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Концепция
научного обеспечения деятельности медицинских организаций (лечебно – профилактических учреждений) по повышению качества оказания медицинской помощи в Республике Башкортостан до 2017 года (медицина XXI века)
Цель концепции: ускорение перехода научных достижений из фундаментальной в прикладную плоскость, внедрение результатов научных исследований в клиническую практику и ориентирование научных исследований на разработку новых подходов и мер по обеспечению оказания
качественной медицинской помощи.
Нормативно - правовое обеспечение разработки Концепции.
1.  Концепция демографической  политики  Российской  Федерации на период до 2025 года.

2.  Федеральный закон «Об основах охраны здоровья граждан Российской Федерации»
3.  ФЦП   -   «Национальная   система   химической   и   биологической безопасности Российской Федерации (2009-2013 года)».
4.  Постановление Правительства РБ № 424 от 12.11.2010 г. разд. 5.3 «Инновационные   технологии   в   сельском   хозяйстве,   биологии   и  медицине».
Разработчик Концепции: отделение медицинских наук Академии наук
Республики Башкортостан.
Соисполнители-разработчики: Башкирский государственный медицинский университет, УфНИИ глазных болезней АН РБ, УфНИИ медицины труда и экологии человека Роспотребнадзора, Всероссийский центр глазной и пластической хирургии Минздравсоцразвития России, НИИ УНЦ РАН.
Исполнители Концепции: Министерство здравоохранения Республики Башкортостан, Башкирский территориальный фонд ОМС, страховые медицинские компании на территории РБ.

 
Для научного обеспечения различных направлений и медицинских специальностей, будут определены их ответственные разработчики из числа членов ОМН АН РБ, ведущих ученых-специалистов БГМУ, научно-исследовательских учреждений медицинского профиля, а также ученых -практических врачей лечебно-профилактических учреждений РБ, частных
медицинских организации» включая разработку клинических протоколов, стандартов диагностики и лечения, медико-экономических стандартов.
Реализация Концепции рассчитана на период до 2017 года.
Научно-исследовательские разработки в сфере здравоохранения в Республике Башкортостан осуществляют Академия наук Республики Башкортостан, БГМУ, УфНИИ глазных болезней АН РБ, Всероссийский центр глазной и пластической хирургии» НИИ УНЦ РАН» практические врачи-ученые лечебно-профилактических учреждений государственного и муниципального уровня, Уф НИИ МТЭЧ.
Общий научный кадровый потенциал составляет 1050 человек, в т.ч. 1 член-корр. РАН, 1 член-корр. РАМН, 4 академика, 8 член-корр. АН РБ, 350 докторов и 1000 кандидатов медицинских наук, организуя научно-медицинское общество РБ.
Основные направления научных исследований в области здравоохранения в РБ:
-разработка патогенетически ориентированных  способов профилактики, диагностики  лечения, медицинской реабилитации и санаторно – курортного лечения;
-медико-экологический мониторинг окружающей среды и здоровья населения Республики Башкортостан;
-создание новых препаратов, биоматериалов, диагностикумов и средств профилактики и лечения инфекционных и соматических заболеваний.
-проблемы наиболее распространенных заболеваний  в экологически неблагополучных условиях Башкортостана;
-охрана материнства детства;
-гигиенические критерии оценки условий труда по показателям вредности и опасности факторов производственной среды для работающих в основных отраслях промышленности;
-научные основы диагностики, лечения, экспертизы и профилактики профессиональных, производственно- и экологообусловленных заболеваний;
-эпидемиологическое изучение распространенности  основных неинфекционных заболеваний среди промышленных рабочих и населения;
-патогенез, диагностика врожденной патологии глаз и способы хирургического лечения с периода новорожденности; патогенетические механизмы витреоретинальной пролиферации при заболеваниях и травмах глаз, глазных осложнениях сахарного диабета, принципы хирургической реабилитации; диагностика, профилактика и лечение вирусных, бактериальных и аллергических заболеваний глаз;
-динамика экосистем в условиях антропогенного воздействия и оптимизация их функционирования;
-реализация онтогенетических программ, в теоретических и экспериментальных модельных системах in vivo, in vitro и in silico.
Координация, планирование научных исследований и осуществляется АН РБ во взаимодействии с остальными участниками научного обеспечения медицинских организаций (ЛПУ), внедрение результатов НИР в практику здравоохранения через министерство здравоохранения РБ, территориальный фонд ОМС РБ.                                                    '
Координацию взаимодействия участников научного обеспечения медицинских организаций (ЛПУ) и исполнителей, осуществляет отделение медицинских наук (ОМН) АН РБ, в состав которого входят ведущие ученые и специалисты.
Для успешной реализации задач Концепции необходимо развивать сотрудничество с подведомственными РАМН и Минздравсоцразвития России научными учреждениями, научными центрами и НИИ РАН, научными и образовательными учреждениями субъектов Российской Федерации, зарубежных стран и ВОЗ.

Информационное обеспечение реализации Концепции будет осуществляться:
(МИАЦ МЗ РБ), центрами телемедицины РКБ № 1 РКБ, № 2, ИПО БГМУ, через научно-практические журналы «Медицинский вестник Башкортостана», «Креативная хирургия и онкология», электронные журналы «Вестник БГМУ», «Креативная онкология и хирургия», «Клиническая и экспериментальная хирургия».
Приоритетными направлениями реализации Концепции являются:
-совершенствование научно-методического обеспечения медицинских организаций (ЛПУ) Республики Башкортостан;
-организация, планирование, координация деятельности исполнителей Концепции по научному обеспечению;
-разработка научно-обоснованных, основанных на принципах доказательной медицины современных методов профилактики, диагностики и лечения заболеваний для обеспечения высокого качества медицинской помощи;
-развитие научного сотрудничества с ведущими научными школами Российской Федерации и зарубежных стран.
Концепция призвана способствовать развитию новых, перспективных направлений научных разработок на основе различных вариантов кооперации и эффективному внедрению результатов исследований в практику лечебно-практических учреждений Республики Башкортостан.
Приоритетные направления реализации концепции могут изменяться и дополняться, исходя из приоритетов государственной и региональной политики.
I. Совершенствование     научно-методического     обеспечения
медицинских организаций (ЛПУ)
Несмотря на формирование в научных, научно-образовательных учреждениях ежегодных планов научно-исследовательских, работ, которые должны   быть   ориентированы   на   достижения   конкретных

результатов, выполняемые НИР не всегда имеют значение для практики. Недостаточно    взаимодействие    научных,    научно-исследовательских,
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научно-образовательных организаций с потребителями (потенциальным заказчиком) этих научных исследований - органами исполнительной власти в области здравоохранения, государственными, муниципальными и частными медицинскими организациями, лечебными учреждениями в выполнении ведомственных задач, целевых республиканских программ, при разработке региональных программ, направленных на решение конкретных задач обеспечения высокого качества медицинской помощи. Все это приводит к неэффективному внедрению в клиническую практику результатов научных исследований.
В научных, научно-исследовательских, научно-образовательных медицинских учреждениях, системе практического здравоохранения Республики Башкортостан в настоящее время (2012 год) работают 350 докторов и около 1000 кандидатов медицинских наук, но этот значительный потенциал используется крайне слабо и неэффективно.
В должной мере не используется научный потенциал и для проведения обучения, образовательной деятельности в сфере здравоохранения и неэффективно используется материально-техническая база и информационные ресурсы для организации и проведения совместных научно-практических работ.
Основными задачами являются;
1.  Разработка и внедрение критериев оценки организаций науки, научно-исследовательских   учреждений,   включая   оценку   эффективности результатов    внедрения  научных     исследований  в практику
здравоохранения;
2.  Разработка нормативно-методических документов, имеющих важное
практическое значение для обеспечения деятельности медицинских  организаций (ЛПУ);   
 3.  Усовершенствование   системы   внедрения   результатов научных   и методических разработок в клиническую практику;
4.  Развитие     информационно-аналитического     и     производственного направлений в здравоохранении;
5.  Развитие инновационных технологий и их внедрение в каждодневную деятельность медицинских организаций (ЛПУ);
6.  Проведение   работ,   направленных   на   соответствие   нормативно-методических разработок федеральным документам.
II. Организация, планирование  и   координация  деятельности организаций, учреждений науки, образования. 

Анализ координации и планирования, научных и научно-практических исследований в организациях науки, образования показывает дублирование тем НИР, некоторые актуальные вопросы обеспечения качественной медицинской помощью населения остаются без необходимого научно-методического обеспечения. В последние 10 лет в целом в системе здравоохранения Российской Федерации, соответственно в Республике Башкортостан, преобладает так называемый проектный подход, предполагающий направление интеллектуальных, и прежде всего, финансовых ресурсов, на решение отдельных проблем оказания медицинской помощи (сосудистые заболевания, травмы автодорожные, высокотехнологичная медицинская помощь). По этой причине, т.е. из-за отсутствия системного подхода к здравоохранению, значительная часть его проблем оставалась вне полноценного - финансового и интеллектуального обеспечения (напротив, онкологические заболевания, заболевания органов дыхания (самая частая причина временной нетрудоспособности, колопроктологические, урологические и др. заболевания). Была парализована работа важнейшего звена в механизме  координации фундаментальных и  прикладных научных исследований - проблемных комиссий по основным направлениям медицины.
В интересах здравоохранения и охраны здоровья населения в РБ необходимо разработать ежегодно и на 3-5 лет Консолидированный (совместный) план научно-исследовательских работ, по подготовке кадров для здравоохранения в рамках создаваемого научно-медицинского общества (НМО) республики под эгидой АН РБ.
Необходимо организовать работу совета молодых ученых и специалистов из числа членов научно-медицинского общества РБ, съезды НМО по обсуждению стратегических вопросов развития здравоохранения и оказания медицинской помощи населению (не менее 1 раза в год), конгрессы, симпозиумы по конкретным проблемам и др.
Основными задачами являются:
1. Развитие системы анализа, экспертизы, планирования    и прогнозирования  научных  исследований   в   научных,   научно - образовательных организациях.
2. Концентрация финансовых средств и кадровых ресурсов на приоритетных и инновационных направлениях развития медицинской науки, ориентированных на конечный результат.
3.Создание единого информационно - технического пространства, оптимизация   информационного   объема,   обеспечение   реализации   задач информационной поддержки деятельности медицинских организаций (ЛПУ).
4.Совершенствование системы учета результатов научных, научно-методических исследований, разработок новых медицинских технологий и обеспечения доступа к этой информации.
5. Организация деятельности проблемных комиссий, экспертных групп   по   основным   направлениям   медицины   и   здравоохранения   с включением    в     их    состав     ведущих     специалистов     организаций- соисполнителей-разработчиков Концепции, научно-медицинского общества РБ.
6.Научное   обоснование  оценки  экономической  эффективности научных, научно-практических разработок, результатов их внедрения в клиническую практику.
III. Реализация современной кадровой политики в научных, научно-образовательных организациях и медицинских организациях (ЛПУ).
Кадровая проблема для организаций науки, научно-образовательных учреждений становится актуальной особенно в последние 10-15 лет в связи со снижением числа научных сотрудников, доли молодых ученых и специалистов до 30 лет (около 16 %), и соответственно увеличением удельного веса научных работников и специалистов старше 50 лет (более 60 %). В тоже время, планы по подготовке специалистов высшей квалификации (докторов и кандидатов наук), выполняются не в полном объеме. Модернизация кадровой политики в этой области обусловлена необходимостью повышения престижа профессии научного работника, оптимизации соотношения непосредственных участников научного процесса к числу практических врачей, усиление притока молодых ученых и специалистов и разработки эффективных механизмов их закрепления и карьерного роста, организации непрерывного послевузовского образования ученых и практических врачей.
Основными задачами являются:
1. Разработка мероприятий по совершенствованию кадровой политики, обеспечение своевременного повышения квалификации научных сотрудников и практических врачей, осуществления подготовки кадров высшей квалификации в аспирантуре и докторантуре.
2. Взаимодействие между соисполнителями концепции для решения кадровых вопросов, по заявкам МЗ РБ, ТФОМС, страховых медицинских компаний, лечебно-профилактических учреждений организация различных
курсов,    циклов    общего,    тематического    усовершенствования,    школ-семинаров, тренингов, тематических конференций, симпозиумов,
3. Проведение  целенаправленной работы  с  молодыми учеными  и специалистами, Советами  молодых  ученых.
4. Осуществление научного, организационно-методического взаимодействия АН РБ, научно-медицинского общества РБ с организациями РАН, РАМН, а также с зарубежными научными и научно-практическими организациями.                                                                        
5. Развитие и поддержка, научных школ, обеспечение преемственности научных исследований и накопленных баз знаний.
6.  Обеспечение   взаимосвязи  уровня   подготовки   научных  кадров высшей  квалификации   по  номенклатуре  (специальностям)  и  объему  с потребностями      реализации      приоритетных      направлений      развития медицинской науки, медицинских технологий, важнейших инновационных проектов.
Реализация      вышеперечисленных      приоритетных      направлений реализации Концепции позволит:
-оценить и повысить эффективность деятельности научных, научно-исследовательских, образовательных учреждений в РБ, направленную на научно-методическое обеспечение деятельности медицинских организаций (ЛПУ) Республики Башкортостан;
-определить   порядок   планирования   и   координации   научных исследований,     оптимизировать     соотношение     фундаментальных     и прикладных научных работ в области медицины и здравоохранения;
-совершенствовать взаимодействие организаций науки, образования с учреждениями системы здравоохранения, сконцентрировать усилия научных коллективов    на    достижение    практических    результатов,    обобщить

положительный опыт внедрения результатов исследования в клиническую практику;
-обеспечить необходимый информационный обмен между научными, образовательными и практическими организациями и учреждениями;
-активизировать подготовку научных кадров высшей квалификации и поддержку молодых ученых и специалистов;
-  развивать международные, межрегиональные научные связи, научно-практическое  взаимодействие  с  учреждениями  РАН,   РАМН  на  основе многосторонних и двухсторонних соглашений.

